
CASSA EDILE - PESARO Via Toscana n° 113 - 61122 Pesaro (PU) - Tel.0721/32606 - FAX 0721/30591 - mail: info@cassaedilepesaro.org 

IMPRESE EDILI INDUSTRIALI 
Tabelle salariali in vigore dal 1° Aprile 2019  per rinnovo testo Art. 92 Disciplina apprendistato

Gratifica natalizia e Ferie 18,50% - Riposi annui 4,95% 

Rif.:      

Prot.d'intes. 

31/7/92

Rif.: 

Prot.d'intes. 

31/7/92

Rif.:                                   

Verbale di Accordo              

del 19/4/2010

Rif.: Allegato 10                   

del Verbale di Accordo     

del 18/7/2018 

EVR sostituisce EET che 

cessa il 31/12/2010 e dal 

1/1/2011 viene conglobato 

nell'ITS per gli operai e nel 

PP per gli impiegati

Rinnovo CCNL Edilizia 

Industria e Cooperative; 

nuovi minimi paga base

IMPIEGATI - mensile Blocc.al 01/01/92 Dal 1/1/93 Dal 01/01/11 Dal 01/07/2018

Livelli Categoria Parametro Contingenza E.D.R. Premio Produzione Paga base TOT. MUT

VII Quadri e Impiegati di 1a super 200 533,82 10,33 390,34 1.720,71 2.655,20 € 2.655,20

VI Impiegati di 1a 180 529,63 10,33 356,64 1.548,63 2.445,23 € 2.445,23

V Impiegati di 2a 150 523,35 10,33 296,03 1.290,52 2.120,23 € 2.120,23

IV Impiegati di quarto livello 140 521,25 10,33 274,89 1.204,51 2.010,98 € 2.010,98

III Impiegati di 3a 130 519,16 10,33 251,61 1.118,46 1.899,56 € 1.899,56

II Impiegati di 4a 117 516,43 10,33 228,44 1.006,62 1.761,82 € 1.761,82

I Impiegati di 4a primo impiego 100 512,87 10,33 199,10 860,36 1.582,66 € 1.582,66

IMPIEGATI - oraria (diviso 173) 

Livelli Categoria Parametro Contingenza E.D.R. Premio Produzione Paga base TOT.

VII Quadri e Impiegati di 1a super 200 3,08566 0,05971 2,25630 9,94630 15,34797

VI Impiegati di 1a 180 3,06145 0,05971 2,06150 8,95162 14,13428

V Impiegati di 2a 150 3,02514 0,05971 1,71116 7,45965 12,25566

IV Impiegati di quarto livello 140 3,01301 0,05971 1,58896 6,96249 11,62417

III Impiegati di 3a 130 3,00092 0,05971 1,45439 6,46509 10,98011

II Impiegati di 4a 117 2,98499 0,05971 1,32046 5,81861 10,18377

I Impiegati di 4a primo impiego 100 2,96500 0,05971 1,15087 4,97318 9,14876

OPERAI - mensile

Livelli Categoria Parametro Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base TOT.

Op.IV Liv. Operai di quarto livello 140 521,25 10,33 274,89 1.204,51 2.010,98

Op.Spec. Operai specializzati 130 519,16 10,33 251,61 1.118,46 1.899,56

Op.Qual. Operai qualificati 117 516,43 10,33 228,44 1.006,62 1.761,82

Op.Com. Operai comuni 100 512,87 10,33 199,10 860,36 1.582,66

Discontinui Custode (90% O1) 426,57 9,30 179,19 774,32 1.389,38

Discontinui Cust.+allog.(80% O1) 426,57 8,26 159,28 688,29 1.282,40

OPERAI- oraria (diviso 173)

Livelli Categoria Parametro Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base TOT. MUT

Op.IV Liv. Operai di quarto livello 140 3,01301 0,05971 1,58896 6,96249 11,62417 € 11,62

Op.Spec. Operai specializzati 130 3,00092 0,05971 1,45439 6,46509 10,98011 € 10,98

Op.Qual. Operai qualificati 117 2,98499 0,05971 1,32046 5,81861 10,18377 € 10,18

Op.Com. Operai comuni 100 2,96500 0,05971 1,15087 4,97318 9,14876 € 9,15

Discontinui Custode (90% O1) 2,46572 0,05374 1,03499 4,47586 8,03031 € 8,03

Discontinui Cust.+allog.(80% O1) 2,46572 0,04777 0,92069 3,97499 7,40917 € 7,41

* Art.11 lettera B) CCNL Industria del 20/5/04-Minimi di paga base oraria e indennità di contingenza: valore orario ex indennità di contingenza ragguagliato a 1/208
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DISCIPLINA APPRENDISTATO - Testo dell'Art. 92 ccnl industria - Firmato il 04/04/2019 in vigore dal 01/04/2019 (tipologie a, b e c) 

a) FORMAZIONE: Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore

- 3 anni: apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruz.e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

1° operaio Y1 1S 1,92725 0,03881 0,74806 3,23257 5,94669 1.028,78 € 5,95

Y1 2S 2,07550 0,04180 0,80561 3,48123 6,40414 1.107,92

Y1 3S 2,22375 0,04478 0,86315 3,72988 6,86156 1.187,05

Y1 4S 2,37200 0,04777 0,92069 3,97854 7,31900 1.266,19

Y1 5S 2,52025 0,05075 0,97824 4,22720 7,77644 1.345,32

Y1 6S 2,66850 0,05374 1,03578 4,47586 8,23388 1.424,46

- 4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° operaio Y2 1S 1,94025 0,03881 0,85830 3,78210 6,61946 1.145,17 € 6,62

Y2 2S 2,08950 0,04180 0,92432 4,07303 7,12865 1.233,26

Y2 3S 2,23875 0,04478 0,99035 4,36396 7,63784 1.321,35

Y2 4S 2,38800 0,04777 1,05637 4,65489 8,14703 1.409,44

Y2 5S 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52

Y2 6S, 7S e 8S 2,68650 0,05374 1,18842 5,23675 9,16541 1.585,62

- 1 anno:  apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° operaio Y3 1S 1,94025 0,03881 0,85830 3,78210 6,61946 1.145,17 € 6,62

Y3 2S 2,08950 0,04180 0,92432 4,07303 7,12865 1.233,26

- 2 anni: apprendistato per la frequenza corso annuale integrativo per ammis.esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° operaio Y4 1S 1,94025 0,03881 0,85830 3,78210 6,61946 1.145,17 € 6,62

Y4 2S 2,08950 0,04180 0,92432 4,07303 7,12865 1.233,26

Y4 3S 2,23875 0,04478 0,99035 4,36396 7,63784 1.321,35

Y4 4S 2,38800 0,04777 1,05637 4,65489 8,14703 1.409,44

- 3 anni: apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruz.e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

1° impiegato J1 1S 1,92725 0,03881 0,74806 3,23257 5,94669 1.028,78 € 5,95

J1 2S 2,07550 0,04180 0,80561 3,48123 6,40414 1.107,92

J1 3S 2,22375 0,04478 0,86315 3,72988 6,86156 1.187,05

J2 4S 2,37200 0,04777 0,92069 3,97854 7,31900 1.266,19

J3 5S 2,52025 0,05075 0,97824 4,22720 7,77644 1.345,32

J4 6S 2,66850 0,05374 1,03578 4,47586 8,23388 1.424,46

- 4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° impiegato J2 1S 1,94025 0,03881 0,85830 3,78210 6,61946 1.145,17 € 6,62

J2 2S 2,08950 0,04180 0,92432 4,07303 7,12865 1.233,26

J2 3S 2,23875 0,04478 0,99035 4,36396 7,63784 1.321,35

J2 4S 2,38800 0,04777 1,05637 4,65489 8,14703 1.409,44

J2 5S 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52

J2 6S, 7S e 8S 2,68650 0,05374 1,18842 5,23675 9,16541 1.585,62

- 1 anno:  apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° impiegato J3 1S 1,94025 0,03881 0,85830 3,78210 6,61946 1.145,17 € 6,62

J3 2S 2,08950 0,04180 0,92432 4,07303 7,12865 1.233,26

5° sem. 85%

6°, 7° e 8° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° sem. 65%

2° sem. 70%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° sem. 65%

2° sem. 70%

3° sem. 75%

4° sem. 80%

Percent. Retribuz.semestre

1° sem. 65%

2° sem. 70%

3° sem. 75%

4° sem. 80%

5° sem. 85%

5° sem. 85%

6°, 7° e 8° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° sem. 65%

2° sem. 70%

3° sem. 75%

4° sem. 80%

1° sem. 65%

2° sem. 70%

3° sem. 75%

4° sem. 80%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

Percent. Retribuz.semestre

1° sem. 65%

2° sem. 70%

3° sem. 75%

4° sem. 80%

Percent. Retribuz.semestre

1° sem. 65%

2° sem. 70%



- 2 anni: apprendistato per la frequenza corso annuale integrativo per ammis.esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO) Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° impiegato J4 1S 1,94025 0,03881 0,85830 3,78210 6,61946 1.145,17 € 6,62

J4 2S 2,08950 0,04180 0,92432 4,07303 7,12865 1.233,26

J4 3S 2,23875 0,04478 0,99035 4,36396 7,63784 1.321,35

J4 4S 2,38800 0,04777 1,05637 4,65489 8,14703 1.409,44

b) Apprendistato professionalizzante 

- 36 mesi: lavoraz.tradizionali e mansioni di natura tecnico/amministrative, propedeutiche all'acquisizione delle qualificazioni contrattuali 

     contemplate nel 2°, 3°, 4°, 5°, 6° e 7° livello Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° operaio P2 1S e 2S 2,14920 0,04299 0,95073 4,18940 7,33232 1.268,49 € 7,33

P2 3S e 4S 2,32830 0,04657 1,02996 4,53852 7,94335 1.374,20

P2 5S 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52

P2 6S 2,68650 0,05374 1,18842 5,23675 9,16541 1.585,62

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

3° operaio P3 1S e 2S 2,16067 0,04299 1,04716 4,65500 7,90582 1.367,71 € 7,91

P3 3S e 4S 2,34072 0,04657 1,13443 5,04277 8,56449 1.481,66

P3 5S 2,55079 0,05075 1,23623 5,49532 9,33309 1.614,62

P3 6S 2,70083 0,05374 1,30895 5,81858 9,88210 1.709,60

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

4° operaio P4 1S e 2S 2,16936 0,04299 1,14500 5,01299 8,37034 1.448,07 € 8,37

P4 3S e 4S 2,35014 0,04657 1,23939 5,43074 9,06684 1.568,56

P4 5S 2,56105 0,05075 1,35062 5,91811 9,88053 1.709,33

P4 6S 2,71171 0,05374 1,43006 6,26624 10,46175 1.809,88

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° impiegato W2 1S e 2S 2,14920 0,04299 0,95073 4,18940 7,33232 1.268,49 € 7,33

W2 3S e 4S 2,32830 0,04657 1,02996 4,53852 7,94335 1.374,20

W2 5S 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52

W2 6S 2,68650 0,05374 1,18842 5,23675 9,16541 1.585,62

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

3° impiegato W3 1S e 2S 2,16067 0,04299 1,04716 4,65500 7,90582 1.367,71 € 7,91

W3 3S e 4S 2,34072 0,04657 1,13443 5,04277 8,56449 1.481,66

W3 5S 2,55079 0,05075 1,23623 5,49532 9,33309 1.614,62

W3 6S 2,70083 0,05374 1,30895 5,81858 9,88210 1.709,60

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

4° impiegato W4 1S e 2S 2,16936 0,04299 1,14500 5,01299 8,37034 1.448,07 € 8,37

W4 3S e 4S 2,35014 0,04657 1,23939 5,43074 9,06684 1.568,56

W4 5S 2,56105 0,05075 1,35062 5,91811 9,88053 1.709,33

W4 6S 2,71171 0,05374 1,43006 6,26624 10,46175 1.809,88

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

5° impiegato W5 1S e 2S 2,17810 0,04299 1,23203 5,37095 8,82407 1.526,56 € 8,82

W5 3S e 4S 2,35961 0,04657 1,33470 5,81853 9,55941 1.653,78

W5 5S 2,57137 0,05075 1,45448 6,34071 10,41731 1.802,19

W5 6S 2,72263 0,05374 1,54004 6,71369 11,03010 1.908,21

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

6° impiegato W6 1S e 2S 2,20424 0,04299 1,48500 6,44517 10,17740 1.760,69 € 10,18

W6 3S e 4S 2,38793 0,04657 1,60797 6,98226 11,02473 1.907,28

W6 5S 2,60223 0,05075 1,75228 7,60888 12,01414 2.078,45

W6 6S 2,75530 0,05374 1,85535 8,05646 12,72085 2.200,71

1° sem. 65%

2° sem. 70%

3° sem. 75%

4° sem. 80%

Percent. Retribuz.semestre

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

Percent. Retribuz.semestre

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

6° sem. 90%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

5° sem. 85%

6° sem. 90%



Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

7° impiegato W7 1S e 2S 2,22168 0,04299 1,62500 7,16134 11,05101 1.911,83 € 11,05

W7 3S e 4S 2,40682 0,04657 1,75991 7,75811 11,97141 2.071,05

W7 5S 2,62282 0,05075 1,91786 8,45436 13,04579 2.256,92

W7 6S 2,77710 0,05374 2,03067 8,95167 13,81318 2.389,68

- 48 mesi: lavorazioni artistiche relative ai profili professionali contrattuali  che integrano la figura dell'artigiano Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° operaio R2 1S e 2S 2,14920 0,04299 0,95073 4,18940 7,33232 1.268,49 € 7,33

R2 3S e 4S 2,32830 0,04657 1,02996 4,53852 7,94335 1.374,20

R2 5S 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52

R2 6S, 7S e 8S 2,68650 0,05374 1,18842 5,23675 9,16541 1.585,62

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

3° operaio R3 1S e 2S 2,16067 0,04299 1,04716 4,65500 7,90582 1.367,71 € 7,91

R3 3S e 4S 2,34072 0,04657 1,13443 5,04277 8,56449 1.481,66

R3 5S 2,55079 0,05075 1,23623 5,49532 9,33309 1.614,62

R3 6S, 7S e 8S 2,70083 0,05374 1,30895 5,81858 9,88210 1.709,60

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

4° operaio R4 1S e 2S 2,16936 0,04299 1,14500 5,01299 8,37034 1.448,07 € 8,37

R4 3S e 4S 2,35014 0,04657 1,23939 5,43074 9,06684 1.568,56

R4 5S 2,56105 0,05075 1,35062 5,91811 9,88053 1.709,33

R4 6S, 7S e 8S 2,71171 0,05374 1,43006 6,26624 10,46175 1.809,88

c) Apprendistato di alta formazione e di ricerca Dal 01/04/2019

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° operaio K2 1S e 2S 2,08950 0,04180 0,92500 4,07303 7,12933 1.233,37 € 7,13

K2 3S e 4S 2,32830 0,04657 1,02996 4,53852 7,94335 1.374,20

K2 5S 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52

K2 6S 2,68650 0,05374 1,18842 5,23675 9,16541 1.585,62

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

3° operaio K3 1S e 2S 2,10065 0,04180 1,01808 4,52556 7,68609 1.329,69 € 7,69

K3 3S e 4S 2,34072 0,04657 1,13443 5,04277 8,56449 1.481,66

K3 5S 2,55079 0,05075 1,23623 5,49532 9,33309 1.614,62

K3 6S 2,70083 0,05374 1,30895 5,81858 9,88210 1.709,60

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

4° operaio K4 1S e 2S 2,10910 0,04180 1,11227 4,87500 8,13817 1.407,90 € 8,14

K4 3S e 4S 2,35014 0,04657 1,23939 5,43074 9,06684 1.568,56

K4 5S 2,56105 0,05075 1,35062 5,91811 9,88053 1.709,33

K4 6S 2,71171 0,05374 1,43006 6,26624 10,46175 1.809,88

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° impiegato H2 1S e 2S 2,08950 0,04180 0,92500 4,07303 7,12933 1.233,37 € 7,13

H2 3S e 4S 2,32830 0,04657 1,02996 4,53852 7,94335 1.374,20

H2 5S 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52

H2 6S 2,68650 0,05374 1,18842 5,23675 9,16541 1.585,62

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

3° impiegato H3 1S e 2S 2,10065 0,04180 1,01808 4,52556 7,68609 1.329,69 € 7,69

H3 3S e 4S 2,34072 0,04657 1,13443 5,04277 8,56449 1.481,66

H3 5S 2,55079 0,05075 1,23623 5,49532 9,33309 1.614,62

H3 6S 2,70083 0,05374 1,30895 5,81858 9,88210 1.709,60

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

4° impiegato H4 1S e 2S 2,10910 0,04180 1,11227 4,87500 8,13817 1.407,90 € 8,14

H4 3S e 4S 2,35014 0,04657 1,23939 5,43074 9,06684 1.568,56

H4 5S 2,56105 0,05075 1,35062 5,91811 9,88053 1.709,33

H4 6S 2,71171 0,05374 1,43006 6,26624 10,46175 1.809,88

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

6°, 7° e 8° sem. 90%

5° sem. 85%

6°, 7° e 8° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6°, 7° e 8° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

1° e 2° sem. 72%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 72%

Percent. Retribuz.semestre

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%



Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

5° impiegato H5 1S e 2S 2,11760 0,04180 1,19781 5,22176 8,57897 1.484,16 € 8,58

H5 3S e 4S 2,35961 0,04657 1,33470 5,81853 9,55941 1.653,78

H5 5S 2,57137 0,05075 1,45448 6,34071 10,41731 1.802,19

H5 6S 2,72263 0,05374 1,54004 6,71369 11,03010 1.908,21

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

6° impiegato H6 1S e 2S 2,14301 0,04180 1,44305 6,26613 9,89399 1.711,66 € 9,89

H6 3S e 4S 2,38793 0,04657 1,60797 6,98226 11,02473 1.907,28

H6 5S 2,60223 0,05075 1,75228 7,60888 12,01414 2.078,45

H6 6S 2,75530 0,05374 1,85535 8,05646 12,72085 2.200,71

Rif.livello Cod.App. Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

7° impiegato H7 1S e 2S 2,15997 0,04180 1,57941 6,96241 10,74359 1.858,64 € 10,74

H7 3S e 4S 2,40682 0,04657 1,75991 7,75811 11,97141 2.071,05

H7 5S 2,62282 0,05075 1,91786 8,45436 13,04579 2.256,92

H7 6S 2,77710 0,05374 2,03067 8,95167 13,81318 2.389,68

APPRENDISTATO ANCORA IN ESSERE PER I PERCORSI INIZIATI PRIMA DEL 01/04/2019
Operai: Apprendistato per l'espletamento del diritto/dovere di istruzione e formazione MAX 3 anni - iniziato prima del 01/04/2019 Dal 01/07/2018

Rif.livello Codice Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

2° operaio A1 1,79100 0,03583 0,79228 3,49117 6,11028 1.057,08 € 6,11

A2 1,94025 0,03881 0,85830 3,78210 6,61946 1.145,17 € 6,62

A3 2,08950 0,04180 0,92500 4,07303 7,12933 1.233,37 € 7,13

A4 2,23875 0,04500 0,99035 4,36396 7,63806 1.321,38 € 7,64

A5 2,38800 0,04777 1,05637 4,65489 8,14703 1.409,44 € 8,15

A6 2,53725 0,05075 1,12239 4,94582 8,65621 1.497,52 € 8,66

Operai: Apprendisti imprese industriali professionalizzanti - iniziato prima del 01/04/2019 Dal 01/07/2018

Livelli Codice Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile MUT

Liv. Finale

IV° liv III liv (O3) max 5 anni AD 3,00092 0,05971 1,45439 6,46509 10,98011 1.899,56 € 10,98

II° liv (O2) max 2,5 anni AL 2,98499 0,05971 1,32046 5,81861 10,18377 1.761,79 € 10,18

III liv (O3) max 2,5 anni AM 3,00092 0,05971 1,45439 6,46509 10,98011 1.899,56 € 10,98

III° liv II° liv (O2) max 4 anni AC 2,98499 0,05971 1,32046 5,81861 10,18377 1.761,79 € 10,18

I° liv (O1) max 2 anni AG 2,96500 0,05971 1,15087 4,97318 9,14876 1.582,74 € 9,15

II° liv (O2) max 2 anni AH 2,98499 0,05971 1,32046 5,81861 10,18377 1.761,79 € 10,18

II° liv I° liv (O1) max 3 anni AB 2,96500 0,05971 1,15087 4,97318 9,14876 1.582,74 € 9,15

II° liv 1° inserim. I° liv (O1) max 3 anni AF 2,96500 0,05971 1,15087 4,97318 9,14876 1.582,74 € 9,15

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

5° sem. 85%

6° sem. 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

5° sem. 85%

Percent. Retribuz.semestre

1° e 2° sem. 70%

3° e 4° sem. 78%

Percent. Retribuz.semestre

1° semestre - 60% O2

2° semestre - 65% O2

3° semestre - 70% O2

4° semestre - 75% O2

III° liv 1° inserim.

5° semestre - 80% O2

6°, 7° e 8° semestre - 85% O2

Categorie

Rif. Liv. Retribuzione

IV° liv 1° inserim.


