CASSA EDILE - PESARO Via Toscanan® 113 - 61122 Pesaro (PU) - Tel.0721/32606 - FAX 0721/30591 - mail: info@cassaedilepesaro.org
|IMPRESE EDILI INDUSTRIALI |
TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO MALATTIA - INFORTUNIO

IMPORTI UTILI PER CHIEDERE IL RIMBORSO ALLA CASSA EDILE DAL 01/03/2022
- previo invio del certificato e della busta paga firmata entro 40 giorni dalla scadenza della denuncia
Dipendenti imprese industriali edili 1° Marzo 2022
categorie Op.IV Liv. Op.Spec. Op.Qual. Op.Com. discont. discont.
90% O1 80% O1
copICl 04 03 02 OL D1 D2
importi orari 12,27 11,57 10,71 9,59 8,43 7,77
Malattia
Inferiore / uguale a 6 giorni
1°, 2%, 3° gioro (nessun rimborso) | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 |
Rif.: Nuovo regolamento rimborso malattia alle imprese dal 01/10/2018
dal 4° al 6° giorno (Coeff.: 0,330) | 26,97 | 25,43 | 23,54 | 21,08 | 18,53 | 17,08 | per le giornate indennizate dall'INPS
Superiore a 6 - fino a 12 giorni
1°, 2°, 3° giorno (Coeff.: 0,500) 40,86 38,53 35,66 31,93 28,07 25,87
dal 4° al 12° giorno (Coeff.: 0,330) 26,97 25,43 23,54 21,08 18,53 17,08 - per le giornate indennizate dall'lNPS
Superiore a 12 giorni
1°, 2°, 3° giomo (Coeff.: 1,000) 81,72 | 77,06 | 71,33 | 63,87 | 56,14 | 51,75
dal 4° al 20° giorno (Coeff.: 0,330) 26,97 25,43 23,54 21,08 18,53 17,08 - per le giornate indennizate dall'lNPS
dal 21° al 180° giorno (Coeff.: 0,107) 8,74 8,25 7,63 6,83 6,01 5,54 - per le giornate indennizate dall'lNPS
dal 181° al 270° giorno (Coeff.: 0,500) 40,86 38,53 35,66 31,93 28,07 25,87
- Operaio con un anzianita inferiore ai 3 anni e mezzo per le sole giornate non indennizzate dall'INPS - 0 caso con piu malattie o ricadute della stessa la durata dei 270 gg non consecutivi in 20 mesi
dal 181° al 365° gioro (Coeft. 0,500) [ 40,86 | 38,53 | 35,66 | 31,93 | 28,07 | 25,87 |

- Operaio con un anzianita superiore ai 3 anni e mezzo per le sole giornate non indennizzate dall'INPS - o caso con pit malattie o ricadute della stessa la durata dei 365 gg non consecutivi in 24 mesi
- Nel trimestre solare scaduto prima dell'evento devono risultare denunciate, per I'operaio interessato, almeno 450 ore di:
ORE LAVORATE, ORE COMUNQUE RETRIBUITE, ORE DI MALATTIA O INFORTUNIO e le ORE DI CIG - altrimenti il rimborso sara proporzionalmente ridotto
- Per gli operai assunti da meno di tre mesi o in aspettativa il rimborso spetta per intero
- Calcolare sulle quote orarie della retribuzione costituita da: minimo di paga base - indennita di settore - indennita di contingenza (no EDR) proporzionalmente ridotte in caso di part-time
- Il trattamento economico giornaliero rimborsato & calcolato per sei giorni la settimana escluse le domeniche e le festivita (n. ore giorn. 40/6 = 6,66)

Infortunio - malattia professionale

1°, 2%, 3 giomo (Coeft.: 1,000) | 70,06 | 66,06 | 61,15 | 54,76 | 48,14 | 44,37 |

Rif.: Art. 11 del Contratto Collettivo Provinciale del 20/01/2003 integrativo del CCNL del 29/01/2000

dal 4° al 90° giorno (Coeff.: 0,234) 16,39 15,46 14,31 12,81 11,26 10,38 - per le giornate indennizate dall'INAIL comprese le domeniche
dal 91° giorno (Coeff.: 0,045) 3,15 2,97 2,75 2,46 2,17 2,00 - per le giornate indennizate dall'lNAIL comprese le domeniche

- Nel trimestre solare scaduto prima dell'evento devono risultare denunciate, per I'operaio interessato, almeno 450 ore di:
ORE LAVORATE, ORE COMUNQUE RETRIBUITE, ORE DI MALATTIA O INFORTUNIO e le ORE DI CIG - altrimenti il rimborso sara proporzionalmente ridotto
- Per gli operai assunti da meno di tre mesi o in aspettativa il rimborso spetta per intero
- Calcolare sulle quote orarie della retribuzione costituita da: minimo di paga base - indennita di settore - indennita di contingenza (no EDR) proporzionalmente ridotte in caso di part-time
- Il trattamento economico giornaliero rimborsato & calcolato per sette giorni la settimana comprese le domeniche e le festivita (n. ore giorn. 40/7 = 5,71)

[- Il giorno dell'infortunio e a carico dell'impresa come intera giornata lavorativa

Apprendistato CCNL INDUSTRIA riferito ai percorsi iniziati prima del 01/04/2019 1° Marzo 2022
categorie Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend Apprend Apprend
Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. dirit./dover. | dirit/dover. | dirit/dover. | dirit/dover. | dirit/dover. | dirit./dover.
CoDICI AD AM AL AC AH AG AB AF Al A2 A3 Ad A5 A6
importi orari 11,57 11,57 10,71 10,71 10,71 9,59 9,59 9,59 6,45 6,96 7,50 8,04 8,57 9,11
Malattia
Inferiore / uguale a 6 giorni
1, 2, 3 giomo (nessun rimborso) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dal 4° al 6° giomo (Coeft.: 0,330) 25,43 | 2543 | 2354 | 2354 | 23,54 | 21,08 | 21,08 | 21,08 | 14,18 | 15,30 | 16,48 | 17,67 | 18,84 | 20,02
Superiore a 6 - fino a 12 giorni
1, 2, 3 giomo (Coeff.: 0,500) 38,53 | 38,53 | 3566 | 3566 | 3566 | 31,93 | 31,93 | 31,93 | 21,48 | 23,18 | 2498 | 26,77 | 28,54 | 30,34
dal 4° al 12° giomo (Coeft.: 0,330) 2543 | 2543 | 23,54 | 2354 | 2354 | 21,08 | 21,08 | 21,08 | 14,18 | 15,30 | 16,48 | 17,67 | 18,84 | 20,02
Superiore a 12 giorni
1, 2%, 3 giomo (Coeff.: 1,000) 77,06 | 77,06 | 71,33 | 71,33 | 71,33 | 63,87 | 63,87 | 63,87 | 42,96 | 46,35 | 49,95 | 53,55 | 57,08 | 60,67
dal 4° al 20° giomo (Coeft.: 0,330) 2543 | 2543 | 2354 | 2354 | 2354 | 21,08 | 21,08 | 21,08 | 14,18 | 1530 | 16,48 | 17,67 | 18,84 | 20,02
dal 21° al 180° giorno (Coeft.: 0,107) 8,25 8,25 7,63 7,63 7,63 6,83 6,83 6,83 4,60 4,96 5,34 5,73 6,11 6,49
dal 181° al 270° giorno (Coeft.: 0,500) 38,53 | 38,53 | 35,66 | 3566 | 3566 | 31,93 | 31,93 | 31,93 | 21,48 | 23,18 | 24,98 | 26,77 | 28,54 | 30,34
dal 181° al 365° giomo (Coeft.: 0,500) 38,53 | 38,53 | 3566 | 35,66 | 3566 | 31,93 | 31,93 | 31,93 | 21,48 | 23,18 | 24,98 | 26,77 | 28,54 | 30,34
Infortunio - malattia professionale
1°, 27, 3° giomo (Coeff.: 1,000) 66,06 | 66,06 | 61,15 | 61,15 | 61,15 | 54,76 | 54,76 | 54,76 | 36,83 | 39,74 | 42,83 | 45,91 | 48,93 | 52,02
dal 4° al 90° giomo (Coeft.: 0,234) 15,46 | 15,46 | 14,31 | 14,31 | 14,31 | 12,81 | 12,81 | 12,81 8,62 9,30 10,02 | 10,74 | 11,45 | 12,17
dal 91° giomo (Coeff.: 0,045) 2,97 2,97 2,75 2,75 2,75 2,46 2,46 2,46 1,66 1,79 1,93 2,07 2,20 2,34




Nuovo apprendistato in vigore dal 01/04/2019 - rinnovo art.92 CCNL INDUSTRIA 1° Marzo 2022

categorie Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend Apprend Apprend Apprend Apprend Apprend. Apprend.
Formazione | Formazion Formazion Formazion Formazion Formazion Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione | Formazione

copICl Y1/1S Y1/2S Y1/3S Y1/4S Y1/5S8 Y1/6S Y2 /1S Y2 /2S Y2 /3S Y2/ 4S Y2 /5S Y2 /6S-7S-8S Y3/1S Y3/2S Y4 /1S Y4 /2S Y4 /3S Y4/ 4S
importi orari 6,23 6,72 7,19 7,67 8,15 8,64 6,96 7,50 8,03 8,57 9,11 9,65 6,96 7,50 6,96 7,50 8,03 8,57

Malattia
Inferiore / uguale a 6 giorni
1°,2°, 3 giomo (nessun rimborso) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dal 4° al 6° giomo (Coeft.: 0,330) 13,69 | 14,77 | 15,80 | 16,86 | 17,91 | 18,99 | 15,30 | 16,48 | 17,65 | 18,84 | 20,02 | 21,21 | 15,30 | 16,48 | 15,30 | 16,48 | 17,65 | 18,84
Superiore a 6 - fino a 12 giorni
1, 2, 3 giomo (Coeff.: 0,500) 20,75 | 22,38 | 2394 | 2554 | 27,14 | 28,77 | 23,18 | 2498 | 26,74 | 28,54 | 30,34 | 32,13 | 23,18 | 24,98 | 23,18 | 24,98 | 26,74 | 28,54
dal 4° al 12° giomo (Coeff.: 0,330) 13,69 | 14,77 | 1580 | 16,86 | 1791 | 18,99 | 1530 | 1648 | 17,65 | 18,84 | 20,02 | 21,21 | 1530 | 16,48 | 1530 | 16,48 | 17,65 | 18,84
Superiore a 12 giorni
1, 2°, 3 giomo (Coeff.: 1,000) 41,49 | 44,76 | 47,89 | 51,08 | 54,28 | 57,54 | 46,35 | 49,95 | 53,48 | 57,08 | 60,67 | 64,27 | 46,35 | 49,95 | 46,35 | 49,95 | 53,48 | 57,08
dal 4° al 20° giomo (Coeff.: 0,330) 13,69 | 14,77 | 15,80 | 16,86 | 1791 | 18,99 | 1530 | 16,48 | 17,65 | 18,84 | 20,02 | 21,21 | 1530 | 16,48 | 15,30 | 16,48 | 17,65 | 18,84
dal 21° al 180° giorno (Coeff.: 0,107) 4,44 4,79 5,12 5,47 5,81 6,16 4,96 5,34 5,72 6,11 6,49 6,88 4,96 5,34 4,96 5,34 5,72 6,11
dal 181° al 270° giomo (Coeft.: 0,500) 20,75 | 22,38 | 23,94 | 2554 | 27,14 | 28,77 | 23,18 | 24,98 | 26,74 | 28,54 | 30,34 | 32,13 | 23,18 | 24,98 | 23,18 | 24,98 | 26,74 | 28,54
dal 181° al 365° giomo (Coeft.: 0,500) 20,75 | 22,38 | 23,94 | 25554 | 27,14 | 28,77 | 23,18 | 24,98 | 26,74 | 28,54 | 30,34 | 32,13 | 23,18 | 24,98 | 23,18 | 24,98 | 26,74 | 28,54
Infortunio - malattia professionale
1°, 2, 3 giomo (Coef.: 1,000) 35,57 | 38,37 | 41,05 | 43,80 | 46,54 | 49,33 | 39,74 | 42,83 | 45,85 | 48,93 | 52,02 | 55,10 | 39,74 | 42,83 | 39,74 | 42,83 | 45,85 | 48,93
dal 4° al 90° giomo (Coeft.: 0,234) 8,32 8,98 9,61 10,25 | 10,89 | 11,54 9,30 10,02 | 10,73 | 11,45 | 12,17 | 12,89 9,30 10,02 9,30 10,02 | 10,73 | 11,45
dal 91° giomo (Coefr.: 0,045) 1,60 1,73 1,85 1,97 2,09 2,22 1,79 1,93 2,06 2,20 2,34 2,48 1,79 1,93 1,79 1,93 2,06 2,20
Nuovo apprendistato in vigore dal 01/04/2019 - rinnovo art.92 CCNL INDUSTRIA 1° Marzo 2022
categorie Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend

Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess

COoDICI P2/1S-2S P2 /3S-4S P2 /5S P2 /6S P3/1S-2S P3/3S-4S P3/5S P3/6S P4 /1S-2S P4/ 3S-4S P4 /5S P4/ 6S
importi orari 7,72 8,35 9,11 9,65 8,34 9,02 9,84 10,42 8,84 9,57 10,43 11,05

Malattia
Inferiore / uguale a 6 giorni
1°, 2°, 3° giorno (nessun rimborso) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dal 4° al 6° giomo (Coeft.: 0,330) 16,97 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 18,33 | 19,82 | 21,63 | 22,90 | 19,43 | 21,03 | 22,92 | 24,29
Superiore a 6 - fino a 12 giorni
1, 2, 3 giomo (Coeff.: 0,500) 2571 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 27,77 | 30,04 | 32,77 | 34,70 | 29,44 | 31,87 | 34,73 | 36,80
dal 4° al 12° giomo (Coeft.: 0,330) 16,97 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 18,33 | 19,82 | 21,63 | 22,90 | 19,43 | 21,03 | 22,92 | 24,29
Superiore a 12 giorni
1°, 27, 3° giomo (Coeff.: 1,000) 51,42 | 55,61 | 60,67 | 64,27 | 55,54 | 60,07 | 65,53 | 69,40 | 58,87 | 63,74 | 69,46 | 73,59
dal 4° al 20° giomo (Coeft.: 0,330) 16,97 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 18,33 | 19,82 | 21,63 | 22,90 | 19,43 | 21,03 | 22,92 | 24,29
dal 21° al 180° giomo (Coeff.: 0,107) 5,50 5,95 6,49 6,88 5,94 6,43 7,01 7,43 6,30 6,82 7,43 7,87
dal 181° al 270° giomo (Coeff.: 0,500) 2571 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 27,77 | 30,04 | 32,77 | 34,70 | 29,44 | 31,87 | 34,73 | 36,80
dal 181° l 365° giomo (Coef. 0.500) 25,71 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 27,77 [ 30,04 | 32,77 | 34,70 | 29,44 | 31,87 | 34,73 | 36,80
Infortunio - malattia professionale
1°, 2%, 3 giomo (Coeff.: 1,000) 44,08 | 47,68 | 52,02 | 55,10 | 47,62 | 51,50 | 56,19 [ 59,50 [ 50,48 | 54,64 | 59,56 | 63,10
dal 4° al 90° giomo (Coeff.: 0,234) 10,32 | 11,16 | 12,17 | 12,89 | 11,14 | 12,05 | 13,15 | 13,92 | 11,81 | 12,79 | 13,94 | 14,76
dal 91° giorno (Coeff.: 0,045) 1,98 2,15 2,34 2,48 2,14 2,32 2,53 2,68 2,27 2,46 2,68 2,84




Nuovo apprendistato in vig

ore dal 01/04/2019 - rinnovo art.92 CCNL INDUSTRIA

1° Marzo 2022

categorie Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend.
Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess. Profess.
CoDICI R2/1S-2S R2/3S-4S R2/5S R2/6S-7S-8S] R3/1S-2S R3/3S-4S R3/5S R3/6S-7S-8S] R4/1S-2S R4 /3S-4S R4 /58S R4 / 6S-7S-8S
importi orari 7,72 8,35 9,11 9,65 8,34 8,02 9,84 10,42 8,84 9,57 10,43 11,05
Malattia
Inferiore / uguale a 6 giorni
1, 2, 3 giomo (nessun rimborso) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dal 4° al 6° giomo (Coeff.: 0,330) 16,97 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 1833 | 1763 | 21,63 | 22,90 | 1943 | 21,03 | 22,92 | 24,29
Superiore a 6 - fino a 12 giorni
1°,2°, 3 giomo (Coeff.: 0,500) 25,71 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 27,77 | 26,71 | 32,77 | 34,70 | 29,44 | 31,87 | 34,73 | 36,80
dal 4° al 12° giomo (Coeft.: 0,330) 16,97 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 18,33 | 17,63 | 21,63 | 22,90 | 19,43 | 21,03 | 22,92 | 24,29
Superiore a 12 giorni
1, 2, 3 giomo (Coeff.: 1,000) 51,42 | 55,61 | 60,67 | 64,27 | 5554 | 53,41 | 6553 | 69,40 | 58,87 | 63,74 | 69,46 | 73,59
dal 4° al 20° giomo (Coeft.: 0,330) 16,97 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 18,33 | 17,63 | 21,63 | 22,90 | 19,43 | 21,03 | 22,92 | 24,29
dal 21 al 180° giorno (Coeft.: 0,107) 5,50 5,95 6,49 6,88 5,94 5,72 7,01 7,43 6,30 6,82 7,43 7,87
dal 181° al 270° giomno (Coeff.: 0,500) 25,71 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 27,77 | 26,71 | 32,77 | 34,70 | 29,44 | 31,87 | 34,73 | 36,80
dal 181 al 365° giomo (Coet - 0500) 25,71 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 27,77 | 26,71 | 32,77 | 34,70 | 29,44 | 31,87 | 34,73 | 36,80
Infortunio - malattia professionale
1°, 2°, 3° giomo (Coeff.: 1,000) 44,08 | 47,68 | 52,02 | 55,10 | 47,62 | 45,79 | 56,19 | 59,50 [ 50,48 | 54,64 [ 59,56 | 63,10
dal 4° al 90° giomo (Coeff.: 0,234) 10,32 | 11,16 | 12,17 | 12,89 | 11,14 | 10,72 | 13,15 | 13,92 | 11,81 | 12,79 | 13,94 | 14,76
dal 91° giorno (Coeff.: 0,045) 1,98 2,15 2,34 2,48 2,14 2,06 2,53 2,68 2,27 2,46 2,68 2,84
Nuovo apprendistato in vigore dal 01/04/2019 - rinnovo art.92 CCNL INDUSTRIA 1° Marzo 2022
categorie Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend. Apprend
Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form. Alta Form.
Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca Ricerca
CoDICI K2/1S-2S K2 /3S-4S K2 /58S K2 /6S K3/1S-2S K3/3S-4S K3/5S K3/6S K4/1S-2S K4 /3S-4S K4 /58S K4 /6S
importi orari 7,50 8,35 9,11 9,65 8,10 9,02 9,84 10,42 8,59 9,57 10,43 11,05
Malattia
Inferiore / uguale a 6 giorni
1°, 2°, 3° giorno (nessun rimborso) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dal 4° al 6° giomo (Coeft.: 0,330) 16,48 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 17,80 | 19,82 | 21,63 | 22,90 | 18,88 | 21,03 | 22,92 | 24,29
Superiore a 6 - fino a 12 giorni
1°, 27, 3° giomo (Coeff.: 0,500) 24,98 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 26,97 | 30,04 | 32,77 | 34,70 | 28,60 | 31,87 | 34,73 | 36,80
dal 4° al 12° giomo (Coeft.: 0,330) 16,48 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 17,80 | 19,82 | 21,63 | 22,90 | 18,88 | 21,03 | 22,92 | 24,29
Superiore a 12 giorni
1, 2, 3 giomo (Coeff.: 1,000) 49,95 | 55,61 | 60,67 | 64,27 | 53,95 | 60,07 [ 65,53 | 69,40 | 57,21 | 63,74 | 69,46 | 73,59
dal 4° al 20° giomo (Coeft.: 0,330) 16,48 | 18,35 | 20,02 | 21,21 | 17,80 | 19,82 | 21,63 | 22,90 | 18,88 | 21,03 | 22,92 | 24,29
dal 21° al 180° giomo (Coeff.: 0,107) 5,34 5,95 6,49 6,38 5,77 6,43 7,01 7,43 6,12 6,82 7,43 7,87
dal 181° al 270° giomno (Coeft.: 0,500) 24,98 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 26,97 | 30,04 | 32,77 | 34,70 | 28,60 | 31,87 | 34,73 | 36,80
dal 181° al 365° giomo (Coeft.: 0,500) 2498 | 27,81 | 30,34 | 32,13 | 26,97 | 30,04 | 32,77 | 34,70 | 28,60 | 31,87 | 34,73 | 36,80
Infortunio - malattia professionale
1, 2%, 3 giomo (Coeff.: 1,000) 4283 | 47,68 | 52,02 [ 55,10 | 46,25 | 51,50 [ 56,19 [ 59,50 [ 49,05 | 54,64 | 59,56 | 63,10
dal 4° al 90° giomo (Coeft.: 0,234) 10,02 | 11,16 | 12,17 | 12,89 | 10,82 | 12,05 | 13,15 | 13,92 | 11,48 | 12,79 | 13,94 | 14,76
dal 91° giorno (Coeff.: 0,045) 1,93 2,15 2,34 2,48 2,08 2,32 2,53 2,68 2,21 2,46 2,68 2,84




