CASSA EDILE - PESARO Via Toscana n® 113 - 61122 Pesaro (PU) - Tel.0721/32606 - FAX 0721/30591 - mail: info@cassaedilepesaro.org

COOPERATIVE EDILI

Tabelle salariali in vigore dal 1° Marzo 2022: 1° tranche aumenti minimi paga base del rinnovo CCNL del 03/03/2022

Gratifica natalizia e Ferie 18,50% - Riposi annui 4,95%

Rif.: Rif.: Rif.: Rif.: Allegato 17
Prot.d'intes. Prot.d'intes. |Verbale di Accordo del Verbale di Accordo
31/7/92 31/7/92 del 26/4/2010 del 3/3/2022
EVR sostituisce EET che Rinnovo CCNL Edilizia
cessa il 30/06/2011 e dal
1/7/2011 viene conglobato Industria e Cooperative;
nell'I TS per gli operai e nel
PP per gli impiegati nuovi minimi paga base
IMPIEGATI - mensile Blocc.al 01/01/92  |Dal 1/1/93 Dal 01/07/11 Dal 01/03/2022
Livelli Categoria Parametro Codice Contingenza E.D.R. Premio Produzione Paga base TOT. MUT MUT
VII* Quadri e Impiegati di 8° Liv. 250 18 544,46 10,33 287,42 2.412,99 3.255,20 €3.255,20| €18,82
VIl Quadri e Impiegati di 7° Liv. 210 17-Q1 537,48 10,33 241,43 2.022,90 2.812,14 €2.812,14| €16,26
VI Impiegati di 6° 180 16 530,98 10,33 206,94 1.737,34 2.485,59 €2.485,59| €14,37
\Y Impiegati di 5° 153 15 525,21 10,33 175,90 1.475,56 2.187,00 €2.187,00| €12,64
[\ Impiegati di 4° 136,5 14 521,70 10,33 156,93 1.321,69 2.010,65 €2.010,65| €11,62
111 Impiegati di 3° 127 13 519,54 10,33 146,01 1.229,41 1.905,29 €1.905,29| €11,01
1 Impiegati di 2° 114 12 516,63 10,33 131,06 1.103,92 1.761,94 €1.761,94| €10,18
| Impiegati di 1° 100 11 513,60 10,33 114,97 965,21 1.604,11 €1.604,11| €927
OPERAI - mensile
Livelli Categoria Parametro Codice Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base TOT. MUT
Op.VI Liv. Operai di sesto livello 180 06 530,98 10,33 351,19 1.737,34 2.629,84 €2.629,84
Op.V Liv. Operai di quinto livello 153 05 525,21 10,33 304,48 1.475,56 2.315,58 €2.315,58
Op.1V Liv. Operai di quarto livello 136,5 04 521,70 10,33 278,53 1.321,69 2.132,25 €2.132,25
Op.I1I Liv. Operai di terzo livello 127 03 519,54 10,33 256,04 1.229,41 2.015,32 €2.015,32
Op.Il Liv. Operai di secondo livello 114 02 516,63 10,33 230,09 1.103,92 1.860,97 €1.860,97
Op.I Liv. Operai di primo livello 100 o1 513,60 10,33 207,60 965,21 1.696,74 €1.696,74
Discontinui Custode con o senza allog.(90% O1) D1 462,24 9,30 186,84 868,69 1.527,07 € 1.527,07
OPERAI- oraria (diviso 173)
Livelli Categoria Parametro Codice Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base TOT. MUT
Op.VI Liv. Operai di sesto livello 180 06 3,06925 0,05971 2,03000 10,04243 15,20139 €15,20
Op.V Liv. Operai di quinto livello 153 05 3,03590 0,05971 1,76000 8,52499 13,38060 €13,38
Op.1V Liv. Operai di quarto livello 136,5 04 3,01561 0,05971 1,61000 7,63983 12,32515 €12,33
Op.1II Liv. Operai di terzo livello 127 03 3,00312 0,05971 1,48000 7,10642 11,64925 € 11,65
Op.1l Liv. Operai di secondo livello 114 02 2,98630 0,05971 1,33000 6,38104 10,75705 €10,76
Op.l Liv. Operai di primo livello 100 o1 2,96879 0,05971 1,20000 5,57925 9,80775 €9,81
Discontinui Custode con o senza allog.(90% O1) D1 2,67191 0,05374 1,08000 5,02500 8,83065 €38,83

* Livello soppresso dal CCNL rinnovato il 18/7/2018 (resta in essere solo per le assunzioni entro il 30/06/2018)




DISCIPLINA APPRENDISTATO - Testo dell'Art. 31 ccnl cOOPerazione - firmato il 04/04/2019 in vigore dal 01/04/2019 (tipologie a, b e c)

a.) FORMAZIONE: Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore

- 3 anni: apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruz.e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO)

Dal 01/03/2022

Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile [ MUT
1° operaio 1° sem. 65% Y1 1S 1,92971 0,03881 0,78000 3,62651 6,37503[ 1.102,88 €6,38
2° sem. 70% Y1 2S 2,07815 0,04180 0,84000 3,90547 6,86542 1.187,72 € 6,87
3° sem. 75% Y1 3S 2,22659 0,04478 0,90000 4,18500 7,35637 1.272,56 €736
4° sem. 80% Y1 45 2,37503 0,04777 0,96000 4,46340 7,84620(  1.357,39 €7,85
5° sem. 85% Y1 55 2,52347 0,05075 1,02000 4,74500 8,33922 1.442,23 €38,34
6° sem. 90% Y1 6S 2,67191 0,05374 1,08000 5,02500 8,83065[ 1.527,07 € 8,83
- 4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
2° operaio 1° sem. 65% Y2 1S 1,94110 0,03881 0,86450 4,14768 6,99209( 1.209,63 €6,99
2° sem. 70% Y2 2S 2,09041 0,04180 0,93100 4,46673 7,52994  1.302,68 €7,53
3° sem. 75% Y2 3S 2,23973 0,04478 0,99750 4,78578 8,06779[ 1.395,73 €38,07
4° sem. 80% Y2 45 2,38904 0,04777 1,06400 5,10500 8,60581[  1.488,78 € 8,61
5° sem. 85% Y2 55 2,53836 0,05075 1,13050 5,42388 9,14349 1.581,82 €9,14
6°, 7° e 8° sem. 90% Y2 6S, 7S e 8S 2,68767 0,05374 1,19700 5,74294 9,68135[ 1.674,87 €9,68
- 1 anno: apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO
Rif livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
2° operaio 1° sem. 65% Y3 1S 1,94110 0,03881 0,86450 4,14768 6,99209( 1.209,63 € 6,99
2° sem. 70% Y3 2S 2,09041 0,04180 0,93100 4,46673 7,52994(  1.302,68 €7,53
- 2 anni: apprendistato per la frequenza corso annuale integrativo per ammis.esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
2° operaio 1° sem. 65% Y4 1S 1,94110 0,03881 0,86450 4,14768 6,99209( 1.209,63 € 6,99
2° sem. 70% Y4 2S 2,09041 0,04180 0,93100 4,46673 7,52994(  1.302,68 €7,53
3° sem. 75% Y4 3S 2,23973 0,04478 0,99750 4,78578 8,06779[ 1.395,73 €38,07
4° sem. 80% Y4 4S 2,38904 0,04777 1,06400 5,10500 8,60581[ 1.488,78 €8,61
- 3 anni: apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruz.e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO) Dal 01/03/2022
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile | MUT
1° impiegato  |1° sem. 65% J1 1S 1,92971 0,03881 0,43197 3,62651 6,02700  1.042,67 € 6,03
2° sem. 70% J1 2S 2,07815 0,04180 0,46520 3,90499 6,49014 1.122,88 € 6,49
3° sem. 75% J1 3S 2,22659 0,04478 0,49842 4,18444 6,95423( 1.203,08 € 6,95
4° sem. 80% J1 4S 2,37503 0,04777 0,53165 4,46340 7,41785[  1.283,29 €7,42
5° sem. 85% J1 55 2,52347 0,05075 0,56488 4,74500 7,88410( 1.363,49 €7,88
6° sem. 90% J1 6S 2,67191 0,05374 0,59811 5,02500 8,34876[  1.443,70 €38,35
- 4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
2° impiegato  |1° sem. 65% J2 1S 1,94110 0,03881 0,49242 4,14768 6,62001 1.145,26 € 6,62
2° sem. 70% J2 2S 2,09041 0,04180 0,53030 4,46673 7,12924  1.233,36 €7,13
3° sem. 75% J2 3S 2,23973 0,04478 0,56818 4,78578 7,63847  1.321,46 € 7,64
4° sem. 80% J2 4S 2,38904 0,04777 0,60606 5,10483 8,14770  1.409,55 €8,15
5° sem. 85% J2 55 2,53836 0,05075 0,64394 5,42500 8,65805[  1.497,65 € 8,66
6°, 7° e 8° sem. 90% J2 6S, 7S e 8S 2,68767 0,05374 0,68182 5,74500 9,16823  1.585,75 €9,17
- 1 anno: apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
2° impiegato  |1° sem. 65% J3 1S 1,94110 0,03881 0,49242 4,14768 6,62001 1.145,26 € 6,62
2° sem. 70% J3 2S 2,09041 0,04180 0,53030 4,46673 7,12924  1.233,36 €7,13
- 2 anni: apprendistato per la frequenza corso annuale integrativo per ammis.esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
2° impiegato  |1° sem. 65% J4 1S 1,94110 0,03881 0,49242 4,14768 6,62001 1.145,26 € 6,62
2° sem. 70% J4 2S 2,09041 0,04180 0,53030 4,46673 7,12924  1.233,36 €7,13
3° sem. 75% J4 3S 2,23973 0,04478 0,56818 4,78578 7,63847  1.321,46 € 7,64
4° sem. 80% J4 4S 2,38904 0,04777 0,60606 5,10483 8,14770[  1.409,55 €8,15




b) Apprendistato professionalizzante
- 36 mesi: lavoraz.tradizionali e mansioni di natura tecnico/amministrative, propedeutiche all*acquisizione delle qualificazioni contrattuali
contemplate nel 2°, 3°, 4°, 5°, 6° e 7° livello

Dal 01/03/2022

Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile [ MUT
2° operaio 1° e 2° sem. 72% P2 1Se2S 2,15014 0,04299 0,95760 4,59500 7,74573[  1.339,90 €7,75
3° e 4° sem. 78% P2 3Se4sS 2,32931 0,04657 1,03740 4,97499 8,38827 1.451,56 € 8,39
5° sem. 85% P2 55 2,53836 0,05075 1,13050 5,42388 9,14349( 1.581,82 €9,14
6° sem. 90% P2 6S 2,68767 0,05374 1,19700 5,74294 9,68135[ 1.674,87 €9,68
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
3° operaio 1°e 2° sem. 72% P3 1Se2S 2,16225 0,04299 1,06560 5,11662 8,38746 1.451,03 € 8,39
3° e 4° sem. 78% P3 3Se4s 2,34243 0,04657 1,15440 5,54500 9,08840( 1.571,95 €9,09
5° sem. 85% P3 55 2,55265 0,05075 1,25800 6,04045 9,90185[ 1.713,02 €9,90
6° sem. 90% P3 6S 2,70281 0,05374 1,33200 6,39577 10,48432|  1.813,79 €10,48
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
4° operaio 1°e 2° sem. 72% P4 1Se2S 2,17124 0,04299 1,15920 5,50068 8,87411 1.535,22 €38,87
3° e 4° sem. 78% P4 3Se4S 2,35217 0,04657 1,25580 5,95499 9,60953[ 1.663,16 €9,61
5° sem. 85% P4 55 2,56327 0,05075 1,36850 6,49500 10,47752| 1.81241 €10,48
6° sem. 90% P4 6S 2,71405 0,05374 1,44900 6,87584 11,09263|  1.919,03 €11,09
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
5° operaio 1°e 2° sem. 72% P5 1Se2S 2,18585 0,04299 1,26720 6,13896 9,63500( 1.667,22 €9,64
3° e 4° sem. 78% P5 3Se4s 2,36800 0,04657 1,37280 6,64949 10,43686|  1.806,15 €10,44
5° sem. 85% P5 5S 2,58051 0,05075 1,49600 7,24774 11,37500|  1.968,24 €11,38
6° sem. 90% P5 6S 2,73231 0,05374 1,58394 7,68500 12,05499|  2.084,02 €12,05
Rif livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
6° operaio 1° e 2° sem. 72% P6 1Se2S 2,20986 0,04299 1,46160 7,23054 10,94499|  1.893,48 €10,94
3° e 4° sem. 78% P6 3Se4s 2,39401 0,04657 1,58340 7,83500 11,85898| 2.051,28 €11,86
5° sem. 85% P6 55 2,60886 0,05075 1,72550 8,53499 12,92010|  2.235,36 €12,92
6° sem. 90% P6 6S 2,76232 0,05374 1,82700 9,03818 13,68124|  2.366,86 €13,68
Dal 01/03/2022
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile | MUT
2° impiegato  |1° e 2° sem. 72% W2 1Se2S 2,15014 0,04299 0,54545 4,59435 7,33293  1.268,60 €733
3° e 4° sem. 78% W2 3Se4s 2,32931 0,04657 0,59091 4,97499 7,94178[ 1.374,31 €7,94
5° sem. 85% W2 55 2,53836 0,05075 0,64394 5,42500 8,65805[  1.497,65 € 8,66
6° sem. 90% W2 6S 2,68767 0,05374 0,68182 5,74500 9,16823  1.585,75 €9,17
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
3° impiegato  |1°e 2° sem. 72% W3 1Se2S 2,16225 0,04299 0,60767 5,11662 7,92953( 1.371,81 €7,93
3° e 4° sem. 78% W3 3Se4s 2,34243 0,04657 0,65831 5,54300 8,590031 1.486,13 €38,59
5° sem. 85% W3 5S 2,55265 0,05075 0,71739 6,04045 9,36124  1.619,50 €9,36
6° sem. 90% W3 6S 2,70281 0,05374 0,75959 6,39577 9,91191 1.714,76 €9,91
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
4° impiegato  |1° e 2° sem. 72% W4 1Se2S 2,17124 0,04299 0,65312 5,50500 8,37235  1.447,67 €837
3°e 4° sem. 78% W4 3Se4s 2,35217 0,04657 0,70755 5,95906 9,06535[  1.568,31 €9,07
5° sem. 85% W4 55 2,56327 0,05075 0,77104 6,49500 9,88006( 1.709,05 €9,88
6° sem. 90% W4 6S 2,71405 0,05374 0,81640 6,87584 10,46003|  1.809,59 €10,46
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
5° impiegato 1°e 2° sem. 72% W5 1Se2S 2,18585 0,04299 0,73207 6,14106 9,10197 1.574,64 €9,10
3° e 4° sem. 78% W5 3Se4sS 2,36800 0,04657 0,79308 6,65281 9,86046 1.705,86 €9,86
5° sem. 85% W5 5S 2,58051 0,05075 0,86425 7,25500 10,75051|  1.858,95 €10,75
6° sem. 90% W5 6S 2,73231 0,05374 0,91509 7,67632 11,37746]  1.968,30 €11,38
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
6° impiegato  |1° e 2° sem. 72% W6 1Se2S 2,20986 0,04299 0,86125 7,23055 10,34465|  1.789,62 €10,34
3° e 4° sem. 78% W6 3Se4s 2,39401 0,04657 0,93302 7,83500 11,20860|  1.938,76 €11,21
5° sem. 85% W6 55 2,60886 0,05075 1,01676 8,53499 12,21136| 2.112,75 €12,21
6° sem. 90% W6 6S 2,76232 0,05374 1,07657 9,03818 12,93081|  2.237,03 €12,93




Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
7° impiegato 1° e 2° sem. 72% W7 1Se2S 2,23691 0,04299 1,00480 8,41901 11,70371| 2.024,74 €11,70
3° e 4° sem. 78% W7 3Se4S 2,42332 0,04657 1,08853 9,12059 12,67901|  2.193,47 €12,68
5° sem. 85% W7 5S 2,64080 0,05075 1,18622 9,93910 13,81687| 2.390,32 €13,82
6° sem. 90% W7 6S 2,79614 0,05374 1,25599 10,52376 14,62963|  2.530,93 €14,63
- 48 mesi: lavorazioni artistiche relative ai profili professionali contrattuali che integrano la figura dell'artigiano Dal 01/03/2022
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile [ MUT
2° operaio 1°e 2° sem. 72% R2 1Se2S 2,15014 0,04299 0,95760 4,59500 7,74573 1.339,90 €7,75
3° e 4° sem. 78% R2 3Se4s 2,32931 0,04657 1,03740 4,97499 8,38827 1.451,56 €38,39
5° sem. 85% R2 55 2,53836 0,05075 1,13050 5,42388 9,14349 1.581,82 €9,14
6°,7° e 8° sem. 90% R2 6S, 7S e 8S 2,68767 0,05374 1,19700 5,74294 9,68135 1.674,87 €9,68
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
3° operaio 1° e 2° sem. 72% R3 1Se2S 2,16225 0,04299 1,06560 5,11662 8,38746 1.451,03 €38,39
3° e 4° sem. 78% R3 3Se4S 2,34243 0,04657 1,15440 5,54500 9,08840 1.571,95 €9,09
5° sem. 85% R3 5S 2,55265 0,05075 1,25800 6,04045 9,90185 1.713,02 €9,90
6°, 7° e 8° sem. 90% R3 6S, 7S e 8S 2,70281 0,05374 1,33200 6,39577 10,48432 1.813,79 €10,48
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
4° operaio 1°e 2° sem. 72% R4 1Se2S 2,17124 0,04299 1,15920 5,50068 8,87411 1.535,22 € 8,87
3° e 4° sem. 78% R4 3Se4sS 2,35217 0,04657 1,25580 5,95499 9,60953 1.663,16 €9,61
5° sem. 85% R4 5S 2,56327 0,05075 1,36850 6,49500 10,47752 1.812,41 €10,48
6°,7° e 8° sem. 90% R4 6S, 7S e 8S 2,71405 0,05374 1,44900 6,87584 11,09263 1.919,03 €11,09
Rif livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
5° operaio 1° e 2° sem. 72% R5 1Se2S 2,18585 0,04299 1,26720 6,13896 9,63500 1.667,22 €9,64
3° e 4° sem. 78% R5 3Se4s 2,36800 0,04657 1,37280 6,64949 10,43686 1.806,15 €10,44
5° sem. 85% R5 5S 2,58051 0,05075 1,49600 7,24774 11,37500 1.968,24 €11,38
6°, 7° e 8° sem. 90% R5 6S, 7S e 8S 2,73231 0,05374 1,5839%4 7,68500 12,05499|  2.084,02 €12,05
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
6° operaio 1°e 2° sem. 72% R6 1Se2S 2,20986 0,04299 1,46160 7,23054 10,94499 1.893,48 €10,94
3° e 4° sem. 78% R6 3Se4sS 2,39401 0,04657 1,58340 7,83500 11,85898| 2.051,28 €11,86
5° sem. 85% R6 5S 2,60886 0,05075 1,72550 8,53499 12,92010 2.235,36 €12,92
6°,7° e 8° sem. 90% R6 6S, 7S e 8S 2,76232 0,05374 1,82700 9,03818 13,68124|  2.366,86 €13,68
C) Apprendistato di alta formazione e di ricerca Dal 01/03/2022
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile | MUT
2° operaio 1° e 2° sem. 70% K2 1Se2S 2,09041 0,04180 0,93100 4,46673 7,52994 1.302,68 €7,53
3° e 4° sem. 78% K2 3Se4s 2,32931 0,04657 1,03740 4,97499 8,38827 1.451,56 €38,39
5° sem. 85% K2 5S 2,53836 0,05075 1,13050 5,42388 9,14349 1.581,82 €9,14
6° sem. 90% K2 6S 2,68767 0,05374 1,19700 5,74294 9,68135 1.674,87 €9,68
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
3° operaio 1° e 2° sem. 70% K3 1Se2S 2,10218 0,04180 1,03600 4,97449 8,15447 1.410,72 €8,15
3° e 4° sem. 78% K3 3Se4sS 2,34243 0,04657 1,15440 5,54500 9,08840 1.571,95 €9,09
5° sem. 85% K3 5S 2,55265 0,05075 1,25800 6,04045 9,90185 1.713,02 €9,90
6° sem. 90% K3 6S 2,70281 0,05374 1,33200 6,39577 10,48432 1.813,79 €10,48
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
4° operaio 1° e 2° sem. 70% K4 1Se2S 2,11092 0,04180 1,12700 5,34788 8,62760 1.492,58 € 8,63
3° e 4° sem. 78% K4 3Se4s 2,35217 0,04657 1,25580 5,95499 9,60953 1.663,16 €9,61
5° sem. 85% K4 5S 2,56327 0,05075 1,36850 6,49500 10,47752 1.812,41 €10,48
6° sem. 90% K4 6S 2,71405 0,05374 1,44900 6,87584 11,09263 1.919,03 €11,09
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
5° operaio 1° e 2° sem. 70% K5 1Se2S 2,12513 0,04180 1,23200 5,96749 9,36642 1.620,91 €937
3° e 4° sem. 78% K5 3Se4sS 2,36800 0,04657 1,37280 6,64949 10,43686 1.806,15 €10,44
5° sem. 85% K5 5S 2,58051 0,05075 1,49600 7,24774 11,37500 1.968,24 €11,38
6° sem. 90% K5 6S 2,73231 0,05374 1,58394 7,68500 12,05499| 2.084,02 €12,05
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
6° operaio 1° e 2° sem. 70% K6 1Se2S 2,14847 0,04180 1,42100 7,02970 10,64097 1.840,89 €10,64
3° e 4° sem. 78% K6 3Se4s 2,39401 0,04657 1,58340 7,83500 11,85898| 2.051,28 €11,86
5° sem. 85% K6 55 2,60886 0,05075 1,72550 8,53499 12,92010  2.235,36 €12,92
6° sem. 90% K6 6S 2,76232 0,05374 1,82700 9,03818 13,68124|  2.366,86 €13,68




Dal 01/03/2022

Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile [ MUT
2° impiegato 1° e 2° sem. 70% H2 1Se2S 2,09041 0,04180 0,53030 4,46673 7,12924 1.233,36 €7,13
3° e 4° sem. 78% H2 3Se4sS 2,32931 0,04657 0,59091 4,97499 7,94178 1.374,31 €7,94
5° sem. 85% H2 5S 2,53836 0,05075 0,64394 5,42500 8,65805 1.497,65 € 8,66
6° sem. 90% H2 6S 2,68767 0,05374 0,68182 5,74500 9,16823 1.585,75 €9,17
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
3° impiegato 1° e 2° sem. 70% H3 1Se2S 2,10218 0,04180 0,59079 4,97500 7,70977 1.333,70 €7,71
3° e 4° sem. 78% H3 3Se4s 2,34243 0,04657 0,65831 5,54300 8,59031 1.486,13 €8,59
5° sem. 85% H3 55 2,55265 0,05075 0,71739 6,04045 9,36124 1.619,50 €9,36
6° sem. 90% H3 6S 2,70281 0,05374 0,75959 6,39577 9,91191 1.714,76 €9,91
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
4° impiegato 1° e 2° sem. 70% H4 1Se2S 2,11092 0,04180 0,63498 5,35500 8,14270 1.407,46 €38,14
3° e 4° sem. 78% H4 3Se4sS 2,35217 0,04657 0,70755 5,95906 9,06535 1.568,31 €9,07
5° sem. 85% H4 5S 2,56327 0,05075 0,77104 6,49500 9,88006 1.709,05 €9,88
6° sem. 90% H4 6S 2,71405 0,05374 0,81640 6,87584 10,46003 1.809,59 €10,46
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
5° impiegato 1° e 2° sem. 70% H5 1Se2S 2,12513 0,04180 0,71173 5,97047 8,84913 1.530,90 € 8,85
3° e 4° sem. 78% H5 3Se4sS 2,36800 0,04657 0,79308 6,65281 9,86046 1.705,86 €9,86
5° sem. 85% H5 5S 2,58051 0,05075 0,86425 7,25500 10,75051 1.858,95 €10,75
6° sem. 90% H5 6S 2,73231 0,05374 0,91509 7,67632 11,37746 1.968,30 €11,38
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
6° impiegato 1° e 2° sem. 70% H6 1Se2S 2,14847 0,04180 0,83733 7,02970 10,05730 1.739,91 €10,06
3° e 4° sem. 78% H6 3Se4s 2,39401 0,04657 0,93302 7,83500 11,20860 1.938,76 €11,21
5° sem. 85% H6 5S 2,60886 0,05075 1,01676 8,53499 12,21136] 2.112,75 €12,21
6° sem. 90% H6 6S 2,76232 0,05374 1,07657 9,03818 12,93081| 2.237,03 €12,93
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. | Cod.Sem. Contingenza E.D.R. ITS (op.) / PP (imp.) Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile
7° impiegato 1° e 2° sem. 70% H7 1Se2S 2,17477 0,04180 0,97688 8,18514 11,37859 1.968,50 €11,38
3° e 4° sem. 78% H7 3Se4sS 2,42332 0,04657 1,08853 9,12059 12,67901|  2.19347 €12,68
5° sem. 85% H7 5S 2,64080 0,05075 1,18622 9,93910 13,81687|  2.390,32 €13,82
6° sem. 90% H7 6S 2,79614 0,05374 1,25599 10,52376 14,62963|  2.530,93 €14,63
APPRENDISTATO ANCORA IN ESSERE PER | PERCORSI INIZIATI PRIMA DEL 01/04/2019
Ope rai: Apprendistato per I'espletamento del diritto/dovere di istruzione e formazione MAX 3 anni - iniziato prima del 01/04/2019 Dal 01/03/2022
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Codice Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile [ MUT
2° operaio 1° semestre - 60% O2 Al 1,79178 0,03583 0,79800 3,82499 6,45060 1.116,58 € 6,45
2° semestre - 65% 02 A2 1,94110 0,03881 0,86450 4,14768 6,99209 1.209,63 € 6,99
3° semestre - 70% O2 A3 2,09041 0,04180 0,93100 4,46673 7,52994 1.302,68 €7,53
4° semestre - 75% 02 Ad 2,23973 0,04478 0,99750 4,78578 8,06779 1.395,73 €38,07
5° semestre - 85% O2 A5 2,53836 0,05075 1,13050 5,42388 9,14349 1.581,82 €9,14
6°, 7° e 8° semestre - 90% O2 A6 2,68767 0,05374 1,19700 5,74294 9,68135 1.674,87 €9,68
Ope rai: Apprendisti imprese industriali professionalizzanti - iniziato prima del 01/04/2019
Livelli Categorie Codice | Contingenza E.D.R. Inden.Terr. di Settore Paga base Tot. Oraria Tot. Mensile [ MUT
Liv. Finale Rif. Liv. Retribuzione
Ve liv 111 liv (O3) max 5 anni AD 3,00312 0,05971 1,48000 7,10642 11,64925| 2.015,32 €11,65
IVe liv 1° inserim. 11° liv (02) max 2,5 anni AL 2,98630 0,05971 1,33000 6,38104 10,75705 1.860,97 €10,76
111 liv (O3) max 2,5 anni AM 3,00312 0,05971 1,48000 7,10642 11,64925| 2.015,32 €11,65
11° liv 11° liv (02) max 4 anni AC 2,98630 0,05971 1,33000 6,38104 10,75705 1.860,97 €10,76
11° Tiv 1° inserim. 1° liv (01) max 2 anni AG 2,96879 0,05971 1,20000 5,57925 9,80775 1.696,74 €9,81
11° liv (02) max 2 anni AH 2,98630 0,05971 1,33000 6,38104 10,75705 1.860,97 €10,76
11° liv 1° liv (O1) max 3 anni AB 2,96879 0,05971 1,20000 5,57925 9,80775 1.696,74 €9,81
11° liv 1° inserim. 1° liv (01) max 3 anni AF 2,96879 0,05971 1,20000 5,57925 9,80775 1.696,74 €9,81




