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IMPRESE EDILI ARTIGIANE
Tabelle salariali in vigore dal 1° Maggio 2022: incrementi retributivi paga base - Verbale di accordo del 4 maggio 2022 su rinnovo CCNL Artigianato del 30 gennaio 2020

Gratifica natalizia e Ferie 18,50% - Riposi annui 4,95% 

Rif.:

Rif.: Verbale di Accordo del 

4/5/2022

Contratto collettivo 

regionale delle Marche del 

27/07/2007

Rinnovo CCNL Edilizia 

Artigianato; nuovi minimi paga 

base

Dal 01/09/2007 l'EET  viene 

conglobato nell'ITS per gli 

operai e nel PP per gli 

impiegati

IMPIEGATI - mensile Dal 01/09/2007 Dal 01/05/2022 Dal 01/05/2022 Dal 01/05/2022

Livelli Categoria Parametro Codice Contingenza E.D.R. Premio Produzione Paga base Tot.Mensile MUT Tot.Orario

7° Quadri e Impiegati di 1a super 205 I7 534,28 10,33 399,64 1.911,46 2.855,71 2.855,71 16,51

6° Impiegati di 1a 180 I6 529,11 10,33 356,75 1.705,08 2.601,27 2.601,27 15,04

5° Impiegati di 2a 150 I5 522,91 10,33 296,62 1.421,04 2.250,90 2.250,90 13,01

4° Assistenti tecnici già inquadrati in 3a 139 I4 520,12 10,33 267,89 1.325,38 2.123,72 2.123,72 12,28

3° Impiegati terzo 130 I3 517,85 10,33 249,58 1.231,72 2.009,48 2.009,48 11,62

2° Impiegati di 4a 115 I2 515,27 10,33 222,74 1.107,65 1.855,99 1.855,99 10,73

1° Impiegati di 4a primo impiego 100 I1 512,58 10,33 196,19 947,30 1.666,40 1.666,40 9,63

OPERAI - mensile Dal 01/05/2022

Livelli Categoria Parametro Codice Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base TOT. MUT

5° Operai di 5° livello 150 O5 522,91 10,33 302,30 1.421,04 2.256,58 2.256,58

4° Operai di 4° livello 139 O4 520,12 10,33 302,30 1.325,38 2.158,13 2.158,13

3° Operai specializzati 130 O3 517,85 10,33 257,86 1.231,72 2.017,76 2.017,76

2° Operai qualificati 115 O2 515,27 10,33 232,00 1.107,65 1.865,25 1.865,25

1° Operai comuni 100 O1 512,58 10,33 206,63 947,30 1.676,84 1.676,84

D1* 426,33 9,30 185,97 852,57 1.474,17 1.474,17

D2* 426,33 8,26 165,30 757,84 1.357,73 1.357,73

* Art.14 lettera B) CCNL Artigianato e P.I. del 23/7/08-Minimi di paga base oraria e indennità di contingenza: valore orario ex indennità di contingenza ragguagliato a 1/208

OPERAI - oraria Dal 01/05/2022

Livelli Categoria Parametro Codice Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base Tot. Oraria MUT

5° Operai di 5° livello 150 O5 3,02260 0,05971 1,74740 8,21410 13,04381 13,04

4° Operai di 4° livello 139 O4 3,00647 0,05971 1,74740 7,65499 12,46857 12,47

3° Operai specializzati 130 O3 2,99335 0,05971 1,49052 7,11977 11,66335 11,66

2° Operai qualificati 115 O2 2,97844 0,05971 1,34104 6,40260 10,78179 10,78

1° Operai comuni 100 O1 2,96289 0,05971 1,19439 5,47572 9,69271 9,69

D1* 2,46433 0,05071 1,07495 4,93500 8,52499 8,52

D2* 2,46433 0,04777 0,95551 4,38058 7,84819 7,85

* Art.14 lettera B) CCNL Artigianato e P.I. del 23/7/08-Minimi di paga base oraria e indennità di contingenza: valore orario ex indennità di contingenza ragguagliato a 1/208

Discontinui Custode (90% O1)

Discontinui Cust.+allog.(80% O1)

Discontinui Custode (90% O1)

Discontinui Cust.+allog.(80% O1)



Apprendistato diritto/dovere 1° gruppo - durata 4 anni e 6 mesi con riferimento al lavoratore di 2° livello

- assunti fino al diciottesimo anno di età - Dal 01/05/2022

Rif.livello Cod.App. Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base Tot. Oraria MUT Tot. Mensile

Operaio qualificato 1A 1,78706 0,03583 0,80462 3,84156 6,46907 6,47 1.119,15

1B 1,90620 0,03822 0,85827 4,09499 6,89767 6,90 1.193,76

1C 1,96577 0,03941 0,88509 4,22499 7,11526 7,12 1.231,07

1D 2,08491 0,04180 0,93873 4,48500 7,55044 7,55 1.305,68

1E 2,14448 0,04299 0,96555 4,60987 7,76289 7,76 1.342,98

1F 2,23383 0,04478 1,00578 4,80500 8,08939 8,09 1.398,94

1G 2,38275 0,04777 1,07283 5,12500 8,62835 8,63 1.492,20

1H 2,53167 0,05075 1,13988 5,44221 9,16451 9,16 1.585,46

1L 2,68060 0,05374 1,20694 5,76234 9,70362 9,70 1.678,73

Apprendistato diritto/dovere 2° gruppo - durata 3 anni e 6 mesi con riferimento al lavoratore di 2° livello

- assunti fino al diciottesimo anno di età - Dal 01/05/2022

Rif.livello Cod.App. Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base TOT. MUT Tot. Mensile

Operaio qualificato 2A 1,78706 0,03583 0,80462 3,84156 6,46907 6,47 1.119,15

2B 1,93599 0,03881 0,87168 4,16169 7,00817 7,01 1.212,41

2C 2,08491 0,04180 0,93873 4,48500 7,55044 7,55 1.305,68

2D 2,23383 0,04478 1,00578 4,80500 8,08939 8,09 1.398,94

2E 2,38275 0,04777 1,07283 5,12500 8,62835 8,63 1.492,20

2F 2,53167 0,05075 1,13988 5,44221 9,16451 9,16 1.585,46

2G 2,68060 0,05374 1,20694 5,76234 9,70362 9,70 1.678,73

Apprendistato diritto/dovere 3° gruppo - durata 1 anni e 6 mesi con riferimento al lavoratore di 2° livello

- assunti fino al diciottesimo anno di età - Dal 01/05/2022

Rif.livello Cod.App. Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base TOT. MUT Tot. Mensile

Operaio qualificato 3A 1,78706 0,03583 0,80462 3,84156 6,46907 6,47 1.119,15

3B 2,23383 0,04478 1,00578 4,80500 8,08939 8,09 1.398,94

3C 2,53167 0,05075 1,13988 5,44221 9,16451 9,16 1.585,46

Apprendistato professionalizzante 1° gruppo - durata 60 mesi (5 anni) con riferimento al lavoratore di 3° livello - 

- per i soggetti di età compresa tra i diciotto e i ventinove anni e per i soggetti in possesso di una qualifica professionale dal diciasettesimo anno di età

Al termine del periodo di apprendistato professionalizzante il livello di inquadramento è il 4° (O4) Dal 01/05/2022

Rif.livello Cod.App. Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base TOT. MUT Tot. Mensile

Operaio specializzato 11 2,21508 0,04419 1,10298 5,26863 8,63088 8,63 1.493,14

12 2,27495 0,04538 1,13280 5,41102 8,86415 8,86 1.533,50

13 2,36475 0,04717 1,17751 5,62462 9,21405 9,21 1.594,03

14 2,36475 0,04717 1,17751 5,62462 9,21405 9,21 1.594,03

15 2,57428 0,05135 1,28185 6,12500 10,03248 10,03 1.735,27

16 2,57428 0,05135 1,28185 6,12500 10,03248 10,03 1.735,27

17 2,72395 0,05434 1,35637 6,47899 10,61365 10,61 1.836,16

18 2,72395 0,05434 1,35637 6,47899 10,61365 10,61 1.836,16

19 2,87362 0,05732 1,43090 6,83500 11,19684 11,20 1.937,05

20 2,87362 0,05732 1,43090 6,83500 11,19684 11,20 1.937,05

Percent. Retribuz.semestre

1° semestre - 60%

2° semestre - 64%

3° semestre - 66%

4° semestre - 70%

5° semestre - 72%

6° semestre - 75%

7° semestre - 80%

8° semestre - 85%

9° semestre - 90%

Percent. Retribuz.semestre

1° semestre - 74%

1° semestre - 60%

2° semestre - 65%

3° semestre - 70%

Percent. Retribuz.semestre

1° semestre - 60%

2° semestre - 75%

4° semestre - 75%

5° semestre - 80%

6° semestre - 85%

7° semestre - 90%

4° semestre - 79%

5° semestre - 86%

2° semestre - 76%

3° semestre - 79%

3° semestre - 85%

Percent. Retribuz.semestre

6° semestre - 86%

7° semestre - 91%

8° semestre - 91%

9° semestre - 96%

10° semestre - 96%



Apprendistato professionalizzante 2° gruppo - durata 51 mesi (4 anni e 3 mesi) con riferimento al lavoratore di 3° livello

- per i soggetti di età compresa tra i diciotto e i ventinove anni e per i soggetti in possesso di una qualifica professionale dal diciasettesimo anno di età

Al termine del periodo di apprendistato professionalizzante il livello di inquadramento è il 3° (O3) Dal 01/05/2022

Rif.livello Cod.App. Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base TOT. MUT Tot. Mensile

Operaio specializzato 21 2,09535 0,04180 1,04336 4,98384 8,16435 8,16 1.412,43

22 2,21508 0,04419 1,10298 5,26863 8,63088 8,63 1.493,14

23 2,27495 0,04538 1,13280 5,41102 8,86415 8,86 1.533,50

24 2,36475 0,04717 1,17751 5,62462 9,21405 9,21 1.594,03

25 2,42462 0,04837 1,20732 5,76701 9,44732 9,45 1.634,39

26 2,57428 0,05135 1,28185 6,12500 10,03248 10,03 1.735,27

27 2,57428 0,05135 1,28185 6,12500 10,03248 10,03 1.735,27

28 2,72395 0,05434 1,35637 6,47899 10,61365 10,61 1.836,16

SOLO 3 MESI 29 2,87362 0,05732 1,43090 6,83500 11,19684 11,20 1.937,05

Apprendistato professionalizzante 3° gruppo - durata 48 mesi (4 anni) con riferimento al lavoratore di 2° livello

- per i soggetti di età compresa tra i diciotto e i ventinove anni e per i soggetti in possesso di una qualifica professionale dal diciasettesimo anno di età

Al termine del periodo di apprendistato professionalizzante il livello di inquadramento è il 2° (O2) Dal 01/05/2022

Rif.livello Cod.App. Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base TOT. MUT Tot. Mensile

Operaio qualificato 31 2,20405 0,04357 0,99237 4,74500 7,98499 7,98 1.380,29

32 2,26361 0,04538 1,01919 4,86499 8,19317 8,19 1.417,59

33 2,35297 0,04717 1,05942 5,05805 8,51761 8,52 1.473,55

34 2,35297 0,04717 1,05942 5,05805 8,51761 8,52 1.473,55

35 2,56146 0,05135 1,15329 5,50624 9,27234 9,27 1.604,12

36 2,56146 0,05135 1,15329 5,50624 9,27234 9,27 1.604,12

37 2,71038 0,05434 1,22035 5,82637 9,81144 9,81 1.697,38

38 2,85930 0,05732 1,28740 6,14499 10,34901 10,35 1.790,64

Apprendistato professionalizzante 4° gruppo - durata 36 mesi (3 anni) con riferimento al lavoratore di 2° livello
- per i soggetti di età compresa tra i diciotto e i ventinove anni e per i soggetti in possesso di una qualifica professionale dal diciasettesimo anno di età

Al termine del periodo di apprendistato professionalizzante il livello di inquadramento è il 2° (O2) Dal 01/05/2022

Rif.livello Cod.App. Contingenza E.D.R.

Indennità territoriale di 

settore Paga base TOT. MUT Tot. Mensile

Operaio qualificato 41 2,20405 0,04357 0,99237 4,74500 7,98499 7,98 1.380,29

42 2,26361 0,04538 1,01919 4,86499 8,19317 8,19 1.417,59

43 2,35297 0,04717 1,05942 5,05805 8,51761 8,52 1.473,55

44 2,50189 0,05016 1,12647 5,37818 9,05670 9,06 1.566,81

45 2,71038 0,05434 1,22035 5,82637 9,81144 9,81 1.697,38

46 2,85930 0,05732 1,28740 6,14499 10,34901 10,35 1.790,64

Percent. Retribuz.semestre

1° semestre - 70%

2° semestre - 74%

3° semestre - 76%

4° semestre - 79%

5° semestre - 81%

6° semestre - 86%

7° semestre - 86%

8° semestre - 91%

Percent. Retribuz.semestre

1° semestre - 74%

9° semestre - 96%

2° semestre - 76%

3° semestre - 79%

4° semestre - 79%

5° semestre - 86%

6° semestre - 86%

7° semestre - 91%

5° semestre - 91%

6° semestre - 96%

8° semestre - 96%

Percent. Retribuz.semestre

1° semestre - 74%

2° semestre - 76%

3° semestre - 79%

4° semestre - 84%


