E.V.R. ANNUALITA’ 2022

erogabile con decorrenza Gennaio 2023 per un massimo di 12 mesi

IMPIEGATI EDILIZIA INDUSTRIA

LIVELLO PAGA BASE E.V.R. TERRITORIALE E.V.R. A LIVELLO AZIENDALE
MENSILE (100% della misura piena) (tenuto conto della verifica e della determinazione a livello territoriale)
con 2 parametri (*) con 1 parametro (*) con nessun parametro
aziendali positivi aziendale positivo aziendale positivo
(100% misura piena) (30% della misura (EVR non erogabile)
piena+50% ECCEDENZA)

7 1.894,71 75,79 75,79 49,26 0

6 1.705,23 68,21 68,21 44,34 0

5 1.421,02 56,84 56,84 36,95 0

4 1.326,31 53,05 53,05 34,48 0

3 1.231,56 49,26 49,26 32,02 0

2 1.108,41 44,34 44,34 28,82 0

1 947,36 37,89 37,89 24,63 0

(*) IN TAL CASO E’ OBBLIGATORIA LA DICHIARAZIONE DI ATTO NOTORIO RESA DALL’AZIENDA SECONDO QUANTO PREVISTO DA CCNL

OPERAI EDILIZIA INDUSTRIA

LIVELLO PAGA BASE E.V.R. TERRITORIALE E.V.R. A LIVELLO AZIENDALE
ORARIA (100% della misura piena) (tenuto conto della verifica e della determinazione a livello territoriale)
con 2 parametri (*) con 1 parametro (*) con nessun parametro
aziendali positivi aziendale positivo aziendale positivo
(100% misura piena) (30% della misura (EVR non erogabile)
piena+50% ECCEDENZA)
4 7,66653 0,30666 0,30666 0,19933 0
3 7,11884 0,28475 0,28475 0,18509 0
2 6,40699 0,25628 0,25628 0,16658 0
1 5,47499 0,21900 0,21900 0,14235 0

(*) IN TAL CASO E’ OBBLIGATORIA LA DICHIARAZIONE DI ATTO NOTORIO RESA DALL’AZIENDA SECONDO QUANTO PREVISTO DA CCNL




